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       1. В разделе I:   
           1.1. в пункте 1.4. слова «Комитета по вопросам образования» 
заменить словами «Управления образования»; 
           1.2. в пункте 1.8. слова «муниципальными правовыми актами, 
приказами комитета по вопросам образования» заменить словами 
«муниципальными правовыми актами органов местного 
самоуправления муниципального образования «Город Березники», 
приказами управления образования"; 
            1.3. в пункте 1.18 слова «для осуществления медицинской 
деятельности» заменить словами «для оказания первичной медико-

санитарной помощи». 
            2. Абзац третий пункта 2.5. раздела II изложить в следующей 
редакции: «Размер стоимости платных образовательных услуг 
определяется в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации и муниципальными правовыми актами 
органов местного самоуправления муниципального образования 
«город Березники». 
            3. В разделе  IV: 

            3.1. в подпункте 4.3.1. пункта 4.3. слова «разных уровней» 
заменить словами «бюджетной системы Российской Федерации»;  
            3.2. пункт 4.11. после слов «, ради которых оно создано» 
дополнить словами «, при достижении учреждением показателей 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ),  характеризующих объем муниципальной услуги 
(работы)». 
            4. В разделе V: 

            4.1. пункт 5.3. изложить в следующей редакции:  
           «5.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения 
является директор, осуществляющий текущее руководство 
деятельностью Учреждения, прошедший соответствующую 
аттестацию, назначенный Учредителем по трудовому договору на 
срок один год»; 
            4.2. подпункт 5.4.11. пункта 5.4 дополнить подпунктом  5.4. 

11.13 следующего содержания:  

           «5.4.11.13. вопросы утверждения, внесения изменений и 
дополнений в «Положение  о закупке товаров, работ, услуг для нужд 
Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 29»». 
             5. В разделе VI: 

             5.1. в подпункте 6.10.5 пункта 6.10 слова «трудовой пенсии» 
заменить словами «страховой пенсии»  
            5.2. дополнить пунктом 6.15. следующего содержания:  
         «6.15. Учреждение обязано разрабатывать и принимать меры по 
предупреждению коррупции. Меры по предупреждению коррупции, 
принимаемые в Учреждении, могут включать: 



           1) определение подразделений или должностных лиц, 
ответственных за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений; 
           2) сотрудничество Учреждения   с правоохранительными 
органами; 
          3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, 
направленных на обеспечение добросовестной  работы Учреждения; 
          4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников 
Учреждения; 
          5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 
          6) недопущение составления неофициальной отчетности и 
использования поддельных документов». 
          6. Пункт 7.6. раздела VII после слов «При приеме на работу» 
дополнить словами «(до подписания трудового договора)». 
           7. В пункте 9.4. раздела IX слова «и представлять их проекты» 
исключить. 
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